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Introducao

Este documento destina-se a apoiar as entidades empregadoras na inscricdo de novos
beneficiarios titulares na ADSE, apds a aplicacdo do Decreto — Lei n.° 4/2021 de 8 de

janeiro, que veio produzir alteragdes ao regime de beneficios da ADSE.

Inscricao — Novos Procedimentos

Trabalhadores titulares de contratos a titulo definitivo e sem termo

e Sao inscritos como beneficiarios titulares da ADSE, todos os trabalhadores com
relagéo juridica de emprego publico a titulo definitivo, que ndo tenham anteriormente

renunciado expressamente’ & ADSE.

e Sao inscritos como beneficiarios titulares da ADSE, todos os trabalhadores com
contrato individual de trabalho sem termo que exercam fungdes em entidades de
natureza juridica publica?, que ndo tenham anteriormente renunciado

expressamente’ a ADSE.

Nao pretendendo a inscricdo na ADSE, pode o beneficiario renunciar definitivamente a

inscrigdo, mas depois de inscrito.

Deixaram de se aplicar os Formularios de opgéo e néo opgao.

Trabalhadores titulares de contratos a termo

e A entidade pode inscrever como beneficiarios titulares da ADSE os trabalhadores
com relagao juridica de emprego publico a termo resolutivo e os trabalhadores com
contratos individuais de trabalho a termo resolutivo®, com excegdo dos que hajam

anteriormente renunciado a qualidade de beneficiario*.

1 Por escrito (a ndo opc¢io deixou de ser equiparada a renuncia definitiva)

2 Lista de Entidades

3 Desde que a entidade faca parte da lista de entidades abrangidas

% Considera-se que renunciaram a ADSE, todos os que exerceram esta vontade por escrito e os que ndo optam pela sua
inscricdo na ADSE até ao 3.2 contrato a termo ou termo incerto.
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¢ A faculdade de inscricdo deve ser exercida pelo trabalhador até ao terceiro contrato,
no prazo de 3 meses a contar da data da celebrac&o desse contrato. Se o trabalhador
nao exercer a faculdade de inscricdo até ao terceiro contrato, considera-se que

renuncia a ADSE.

e No entanto, caso o trabalhador venha a celebrar um contrato sem termo, a entidade
deve proceder a sua inscricdo na ADSE. Caso o trabalhador ndo pretenda a

inscrigdo, pode renunciar a qualquer momento, mas depois de inscrito.

Deixaram de se aplicar os Formularios de opcéo e n&o opcao.

Inscrigcao de novos beneficiarios titulares

Aceder, na ADSE Direta, a “Gestao de Dados de Beneficiarios”, Clicar em + para expandir

0 submenu, “Inscricdo de Novos Beneficiarios”.

Atendimento Online

Dados da Entidade Empregadora

@ Gestdo de Dados de Beneficiarios (+)

= Lista de Beneficiarios I
= Inscricdo de Novos Beneficidrios ]
- Alteracdo de Dados de Beneficidrios
>

Renovacdo de Direitos de Beneficiarios Titulares

De seguida premir o link “Inserir titular”
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ADSE Directa Instituto de Protecio e Assisténcia na Doenca, TP (ADSE, TP)
INSCRICAO DE NOVOS BENEFICIARIOS

INSERIR TITULAR INSERIR FAMILIAR

Preencher os dados do formulario, e premir o botao “Carregar PDF”

ADSE - Pagina Principal ‘

Servigos Disponiveis
Voltar Instituto Publico
de Gestao Participada

Fechar Sessdo
ADSE Directa Instituto de ProtecSo e Assisténcia na Doenca, TP (ADSE, IP)
INSCRICAO DE NOVOS BENEFICIARIOS
INSERIR FAMILIAR VER LISTA
Dados do Candidato Titular

MNote que... - Os campos "Email” e "Privilegiar Email” [n3o visiveis) serdo geridos pelo benefidario titular,
- A "Data Admissdo" corrgsponde 3 data de admissdo nz atuzl entidads empregadora.,
- Se o vinculo & NOMEAGAD ou COMISSAD DE SERVIGO, escolha a opcio "NAD APLICAVEL.
- Se o vinculo & CIT, escolha a opcdo 'CONTRATO INDIVIDUAL TRABALHO'. . .
- Se o vinculo € CONTRATO DE TRABALHO A TERMO, escolha 2 opcdo "CONTRATO EM FUNGCOES PUBLICAS' e preencha
obrigztoriamente = data 'Terma'. . . .
- Sde o vinculo & CONTRATC DE TRABALHO SEM TERMO, escolha = opgdo '"CONTRATO EM FUNGOES PUBLICAS' & NAD preencha
a data ‘Terma'.

Moma: | | Cad.Cand.: l:l
Data N o ssco
Dac. Identif.: | Cart3o de Cidaddo e | Mo Doc: l:l
. | ] — T —

Estada Civil: [ Seleccione ] [Tunigo de Facto

Paiz Residéncia: [Partugal |

Marada:

Localidade:

Telef,:

|
|
C.Postal: | I I |
|
|

IBAN:

Diats Admissdo: I:l azza-mm-dd Inicio Descontos ADSE: l:l
Data de Contrato: I:l Vinculo: |Se|ec\ciune e Termo: |:|

Contrabo: Carregar PDF

Responsabilidade do Servico Processador
Para os efeitos previstos no art.? 14,2 do Decreto-Lei n,@ 118/83, de 25 de Fevereiro, com a redacgio dads pelo Decreto-Lei n.? 234/2005, de 30 de
Dezembro, dedara-se que o candidato adma identificado exerce funcies piblicas neste Servigo processader e confirmou os seus elementos
identificativos e o5 que se referem a sua situagao funcienal.
Em casc de aceitzcio da inscric3o, este Servico compromete-sa:
- & comunicar, dz imediato, & ADSE qualquer alteracdo na situacdo do trabalhador respeitante 20s elementos constantes deste formularic,
- a recolher e a destruir o cartdo de hen;"lciéﬁo.. se ocomrer evento determinante da suspens3o ou perda dessa gualidade.

Li e aceito as condisdes acima indicadas ——> [ [T
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E automaticamente aberta a janela para inserir o contrato do trabalhador, que previamente
guardou no seu computador em formato pdf. Clique no link a direita do botdo “Carregar

PDF” = v=rsor 11572 key para confirmar que carregou o ficheiro correto.
Marcar a checkbox “Li e aceito as condi¢bes acima indicadas” e premir o botao “Guardar”.

Se nao forem detetados erros o registo da candidatura é aceite e pode ser visualizado na

“Lista de candidatos”.

Perguntas e respostas — Inscrigoes de beneficiarios titulares/Clarificagao

1. Trabalhador titular de vérios contratos em FP a termo antes de 8 de janeiro de 2021, e ndo optou pela
inscricao na ADSE. Celebrou contrato FP sem termo, depois de 8 de janeiro de 2021.

Pode-se inscrever? Sim. E irrelevante a situacdo juridica anterior do trabalhador, uma vez que, nos contratos a
termo que celebrou, ndo renunciou a condicdo de beneficidrio da ADSE. Apenas a rentncia expressa, por
requerimento, configura a rentincia definitiva que obsta a inscricao.

2.Trabalhador titular de vérios contratos em FP a termo antes de 8 de janeiro de 2021, e ndo optou pela
inscricdo na ADSE. Celebrou contrato FP a termo, depois de 8 de janeiro de 2021.

Pode-se inscrever? Sim. O trabalhador que ndo renunciou expressamente a sua condicdo de beneficidrio da
ADSE, ainda que nao tenha optado pela inscricao na ADSE, pode agora, ao celebrar um contrato individual de
trabalho em func¢des publicas a termo resolutivo, inscrever-se, ao abrigo do disposto no n° 1 do artigo 12°-A do
DL 118/83.

3. Trabalhador titular de contrato/s em FP antes de 8 de janeiro de 2021, e renunciou expressamente a ADSE.
Atualmente é titular de contrato individual de trabalho.

Pode-se inscrever? Nao. Neste caso, e uma vez que o trabalhador renunciou expressamente a ADSE, nao pode
ser inscrito. Considera-se que renunciam definitivamente a inscricdo na ADSE os beneficidrios titulares que o
requeiram, a todo o tempo (depois de inscritos, pois antes ndo sdo beneficiarios).

4. Trabalhador titular de varios contratos em FP a termo antes de 8 de janeiro de 2021, e ndo optou pela
inscricdo na ADSE. Celebrou contrato FP sem termo, antes de 8 de janeiro de 2021.

Pode-se inscrever? Nao. O trabalhador com CTFP anterior a janeiro de 2021 e ndo optou pela inscricdo,
deixando expirar o prazo para tal, de acordo com o n° 2 do artigo 12° do DL 118/83, aplicavel a data, ndo pode
agora fazé-lo.
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5. Trabalhador titular de varios contratos em FP a termo antes de 8 de janeiro de 2021, e ndo optou pela
inscricao na ADSE. Atualmente € titular de contrato individual de trabalho.

Pode-se inscrever? Sim. Reportamo-nos as considera¢des sobre os pontos 1. e 2., consoante esteja em causa
um contrato individual de trabalho sem termo ou um contrato individual de trabalho a termo resolutivo.

6. Trabalhador titular de contrato em FP, indeterminado, antes de 8 de janeiro de 2021, e ndo optou pela
inscricao na ADSE. Atualmente é titular de contrato individual de trabalho.

Pode-se inscrever? Sim. A mudanga de vinculo faz cair o trabalhador na previsao do n°2 do artigo 12°, tornando
irrelevante a situacao juridica anterior.

Uma nova relagao juridica de emprego publico do trabalhador, ainda que no passado o trabalhador tenha tido
outro vinculo com a Administragao Publica que tenha, entretanto, cessado, coloca o trabalhador no ambito de
aplicacdo subjetiva do DL 118/83, na sua redacdo atual, a par de outro qualquer trabalhador que inicie pela
primeira vez uma rela¢ao juridica de emprego publico, sem termo, ou a termo resolutivo.

Mais informagodes / FAQ

Para mais informagdes, pode consultar as seguintes paginas no portal da ADSE:

Empregadores > Inscrigdo

https://www2.adse.pt/empregadores/inscricao

Empregadores > Alargamento da ADSE
https://www2.adse.pt/empregadores/alargamentoadse

(inclui “Perguntas & Respostas”) — ATUALIZADA

Lista de entidades abrangidas pelo alargamento da ADSE aos titulares de contrato
individual de trabalho (CIT)

Lista-Entidades-abrangidas-pelo-DL-4 2021.pdf (adse.pt)



https://www2.adse.pt/empregadores/inscricao
https://www2.adse.pt/empregadores/alargamentoadse
https://www2.adse.pt/wp-content/uploads/2021/03/Lista-Entidades-abrangidas-pelo-DL-4_2021.pdf

e

Instituto de Protegao e Assisténcia na Doenca, I.P.
Praca de Alvalade, n°. 18 - 1748-001 LISBOA
Telefone: 218 431 881

Envie-nos as suas questodes, criticas ou sugestdes através do “Atendimento Online”,
disponivel no portal da ADSE, em: www.adse.pt



