Instituto Publico de Gestao Participada

Ata Resumo da Reunido n.2 25/2019 - 10/10/2019

Ordem de Trabalhos
Ponto 1. Aprovacao da Ordem de Trabalhos;
Ponto 2. Aprovacdo da Ata e da Ata Resumo da ultima reunido;
Ponto 3. Tabelas em Regime Convencionado - Ponto de situacao;
Ponto 4. Admissdao de Pessoal - Ponto de situacdo;
Ponto 5. Celebracdo de Novas Convengdes - Ponto de situagdo;
Ponto 6. Situacdo dos Reembolsos em Regime Livre - Ponto de situacao;
Ponto 7. Alargamento - Ponto de situacao;
Ponto 8. Celebracdao de Acordos de Capitacao - Ponto de situacdo;
Ponto 9. Plano de Atividades para 2019 - Discussdo Geral;
Ponto 10. Outras Informagdes e assuntos diversos;

Ponto 11. Marcagdo da préxima reunido.

Foram aprovadas, por unanimidade, a Ata da ultima reunido e a Ata Resumo, tendo esta
sido colocada no Portal da ADSE, na area do CGS.

Sobre as Tabelas do Regime Convencionado, o Conselho Diretivo informou que nao houve
evolugao relevante.

O CGS manifestou grande preocupacao com este facto, bem como sobre a ndao evolugao
de dossiers relevantes e sobre a falta de informacdo aos Beneficiarios.

O CGS reiterou o pedido de informacdo sobre as alteragbes propostas pelo Conselho
Diretivo e sobre o impacto financeiro.
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O CGS recomendou ao CD uma politica de ndo discriminagdo por parte da ADSE a todos
0s Prestadores de Salde e a necessidade de ser apresentada uma proposta final ao CGS até 15
de dezembro, para emissao de Parecer.

Na admissdo de Pessoal, continuam a verificar-se graves caréncias de pessoal, em
particular na drea dos Reembolsos e também nas Juntas Médicas.

Nao teve evolugdo o concurso externo e o concurso interno de mobilidade, a decorrer tem
tido algumas respostas. Foram contratados 10 trabalhadores, através de uma empresa externa
para apoiar a area dos Reembolsos.

O CGS registou com muita preocupacao a falta de evolucdo na area do recrutamento.

O CGS insistiu com a celebracdo de Protocolos com os Governos Regionais dos Agores e
da Madeira.

Na Celebracdo de Novas Convencdes verifica-se que desde setembro ndo foram celebradas
novas Convencoes.

O CGS regista esta situacao com preocupacao. O Conselho Diretivo comprometeu-se a dar
informacdo, por escrito, sobre quantos prestadores candidatos a Convencao fecharam os
respetivos processos.

O CGS solicitou informacdo, por escrito, sobre pedidos pendentes relativos a Hospitais,
quer das IPSS, quer do setor privado e sobre as situacbes de adesdo ou saida de médicos e
pedido de aumento de valéncias.

Sobre os Reembolsos em Regime Livre, verifica-se que estdo muito atrasados, tendo o
Conselho Diretivo informado que estdao em lenta recuperacao.

Sobre o Alargamento o Conselho Diretivo informou que ndo ha qualquer informacdo do
Ministério das Finangas, onde o assunto se encontra para analise.

Sobre os Acordos de Capitacdo o CGS foi informado que o assunto estd dependente de um
Despacho, que esta pendente no Ministério das Finangas.
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Foi solicitada informacdo sobre os novos inscritos, desde 2018 dos Municipios,
discriminando as Juntas de Freguesia, e os Organismos da Administragao Central e Regional.

Sobre o Plano de Atividades para 2019, o CGS decidiu, por maioria, discutir na proxima
reunidao um Parecer orientador, considerando que este documento nao foi apresentado pelo
Conselho Diretivo em tempo util.

O CGS insistiu na urgéncia da apresentacao do Plano de Atividades para 2020.

Foi distribuido o Relatorio de Auditoria do IGAS que sera objeto de analise em proxima
reuniao.



